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TRAIN - Trainingslabor Physiotherapie

Das Projekt TRAIN untersucht mittels eines Mixed-Methods-Ansatzes, wie innovative Versorgungsformen sowie attraktive Lern- und Arbeitsumfelder fur
akademische Physiotherapeut*innen in Rheinhessen und der Vorderpfalz gestaltet werden kbnnen. Ein zentraler Schwerpunkt der Untersuchung ist die
Analyse der arbeitsplatzbezogenen Anforderungen, die sich fir Studierende in einem ausbildungsintegrierten Physiotherapiestudium ergeben. Dabei werden
die notwendigen Inhalte und Rahmenbedingungen ermittelt, die eine optimale Ausbildung fiir berufstatige Therapeut*innen in der ambulanten Versorgung
gewahrleisten. Ziel ist es, die Organisation von Lern- und Arbeitsangeboten an der Katholischen Hochschule Mainz praxisorientiert und flexibel zu gestalten.
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Wie stellt sich der Status Quo in deutschen regionalen medizinischen Versorgung 1. Welche Erwartungen haben angehende akademisierte Physiotherapeut*innen
Hochschulambulanzen angebotenen Physiotherapie- Welchen Beitrag kdnnen physiotherapeutische Angebote in an die Organisation von Lern- und Arbeitsangeboten an einer Hochschule?
leistungen dar? Mainz und Umgebung zur nachhaltigen Versorgung 2. Welche Inhalte sind fir angehende akademisierte Physiotherapeut*innen in der

ambulanten physiotherapeutischen Versorgung von Interesse?

Methode

1.Strukturierte Internet- und Literaturrecherche.
2.ldentifikation von Schlisselthemen basierend auf beruflichen Erwartungen und Bedurfnissen.
3.Umfrage unter Studierenden zur Erhebung ihrer Erwartungen an den Arbeitsplatz.

Hintergrund

Der Bedarf an Physiotherapie steigt bei gleichzeitig zunehmender
Fallkomplexitat (Global Burden of Disease Study, 2019'), wahrend es an
ausreichend praxisnahen hochschulischen Lern- und Versorgungsstrukturen
fehlt (Dieterich et al., 2020%; Wissenschaftsrat, 20233).

ausgewahlter Patient*innengruppen leisten?

Akquise

Grundlage bildeten Literatur
sowie Daten des Barmer Instituts
fir Gesundheitssystemforschung?.
Als Gesprachspartnerinnen galten
potenzielle Versorgende

,Das fangt [...] in der

Gesundheitserziehung an.

Pravention ist ein
Riesenthema.”

(Interviewzitat)

Aufteilung der beruflichen Erwartungen in verschiedene Themenbereiche:

Ziel

A *o . ® oo . .
Erfassung des Status quo der ¥ ambur (Arzt INNEn SOWIE Iangjah"n.g n * Eigenstiandiges Arbeiten und gesellschaftliche Wertschitzung
ohysiotherapeutischen ((j;er dlrjlr:t(?nf\/e:]skc))rgufng tatige * Ergonomische Arbeitsbedingungen und Arbeitszeiten
Versorgungsangebote mit Lehre an o Q.. esundheitsfachberufe). e Unterstiitzung durch Kolleg*innen und Vorgesetzte
Hannover " .
Universitatskliniken und Auswertung: Qualitative * Feedback und Mentoring Beispielitem: ,Ich erwarte, dass
Hochschulen in Deutschland o :(nhi'tsf”a'yjeRﬁz_Cli‘ Mitarbeitende der Hochschulambulanz
(eigene Darstellung, Abbildung. 1). Essen’ § vunoertsl - Methode (zuocz;)rSZ und Radiker Angebote zur Gesundheitsférderung
S * Von 18 kontaktierten Personen nahmen 4 Personen teil. erhalten.
6 * Ein leitfadengestitzter Fragenkatalog adressierte Entwicklung der Items:
Die Angestellten der Hochschulambulanz e 90 Patient*innengruppen und Versorgungsbedarfe, Herausforderungen » 36 spezifische Items basierend auf der Literaturrecherche.
werden ,,zu 80 Prozent lber Drittmittel” ; Haldoloory und Mehrwerte der Versorgung sowie Potenziale einer e Strukturierung der Items nach den Dimensionen des Modells von Jones et al. (2025)¢
finanziert. (Telefon-Interviewzitat) : hochschulangebundenen physiotherapeutischen Ambulanz.
Tibingen * Umfang und Ricklauf begrenzen die Aussagekraft der Ergebnisse -
b . entsprechend. ErgEbnlsse
Erge nisse ‘  Rund 75 % der Befragten bevorzugen ein Teilzeitmodell mit einer durchschnittlichen

Wochenarbeitszeit von etwa 18 Stunden.

Ergebnisse * Als wichtigste Arbeitsplatzfaktoren gelten eine gute Verkehrsanbindung sowie die finanzielle
Unterstltzung von Fortbildungen; Jobrad-Leasing spielt eine untergeordnete Rolle.
Das groldte Interesse besteht an der Orthopadie, gefolgt von Sportphysiotherapie und
Neurologie.
Insgesamt zeigen die Befragten eine hohe Zustimmung zu den erhobenen Items, insbesondere zu
Aspekten der Teamarbeit und Fuhrung.
* Geringere Bedeutung haben die akademische Qualifikation von Kolleg*innen sowie die Tatigkeit

in einer Hochschulambulanz.
89 % der Befragten beflrworten die EinfUhrung eines Direktzugangs in der Physiotherapie.

In Deutschland existieren 12 Angebote an Universitaten und Hochschulen,
die ambulante Physiotherapie mit Lehre verbinden.

Haufigste Versorgungsschwerpunkte: Neurologische Beschwerden,

Beckenbodendysfunktionen und Sportphysiotherapie. * |n den Gesprachen hervorgehoben wurden Bedarfe im Bereich Herz-, .

Lungen-, muskuloskelettaler und chronischer Schmerzerkrankungen,
die Bedeutung interdisziplinarer Zusammenarbeit sowie ein hoher .
Stellenwert praventiver MaRnahmen.

Cross-Check der erhobenen Daten durch Telefoninterviews von Leitenden

physiotherapeutischer Hochschulambulanzen (n=5).

* Wenige Lehr-Lern-Orte mit physiotherapeutischer Versorgung an HAW

 Keine flachendeckende Verteilung physiotherapeutischer Universitats-
und Hochschulambulanzen

* Versorgungsangebot primar fur komplexe Falle der Akutversorgung

Posterprasentation auf
dem Bundeskongress flir
Physiotherapie in Bad

Soden am Taunus (2024)

Neue Perspektiven (World Cafe, LUX, 2025
Vorstellung des Projekts auf dem Event
'Digitalisierung im Gesundheitswesen

Interview in der Fachzeitschrift physiopraxis:
Potenzial physiotherapeutischer
Hochschulambulanzen fir Forschung, Lehre und
Versorgung.

Flashmob Studie auf dem
Mainzer Wissenschaftsmarkt.
Informationswochenende zu
= | physiotherapeutischer

- ~ - Versorgung. Befragung und
Austausch mit Blirger*innen

Bewilligung des Projekts
durch Ethikkommission des
Deutschen Verbandes fur
Physiotherapie der Physio-

Frof. Or. Cews Dppel mit Katharina Ecpp. Diese
ericrschen debel innovetive Verscrgungsformen
und -strulturen I Bereich der Physiotherapie und
binden Studierence wie auch Auszubliderce mit

il
"

e

I

Innovative of
Hochschule

Akademie (Feb.2024)
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Abbildung 2: Quelle: Eigene Aufnahme

hettsbereich.

Im Cesundheitswesen an der

Insbescrdere fir spezislle

Abbildung 3: Ausschnitt des Interviews Czernik, Claudia
(2025). Potenzial fiir Forschung, Lehre und Versorgung
— Physiotherapeutische Hochschulambulanzen.

Physiopraxis; 23(03): 16-18, DOI: 10.1055/a-2512-3570
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Abbildng 4: Veraﬁstaltung Digitalisierung“il”'i;
Gesundheitswesen, World Café Lux — Pavillon
(Bild Sven-Helge Czichy | Hochschule Mainz)
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