
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pflegepädagoge (m/w/d)  

Gestalte Pflegeausbildung neu – gemeinsam mit uns. 

Wir suchen ab sofort, unbefristet und in Vollzeit einen Pflegepädagogen (m/w/d) für unser Team 
an der Pflegeschule. 

Du willst nicht einfach unterrichten – sondern Lernprozesse gestalten, Entwicklung begleiten und 
echte Bildungsinnovation vorantreiben? Du glaubst daran, dass Ausbildung mehr als 
Wissensvermittlung – nämlich Persönlichkeitsentwicklung, Selbstwirksamkeit und berufliche 
Handlungskompetenz ist? 

Dann bist Du bei uns genau richtig. 

Was dich bei uns erwartet 
 
Bei uns arbeitest Du in einer Pflegeschule, die konsequent auf: 
 
• selbstorganisiertes und individualisiertes Lernen 
• Stärkenorientierung statt Defizitbild 
• echte Lernbegleitung auf Augenhöhe 
• digitale, moderne Lernumgebungen 
 
setzt. 

Wir schaffen Räume, in denen Auszubildende Verantwortung übernehmen, sich entwickeln und ihre 

berufliche Identität aktiv gestalten. 

 

 

 

 

 



 

Gleichzeitig verstehen wir Ausbildung als gesellschaftliche Verantwortung: 

 

Als Rotkreuz - Schwesternschaften handeln wir nach den Grundsätzen des Roten Kreuzes und 

qualifizieren Pflegefachpersonen, die reflektiert, verantwortungsbewusst und zukunftsorientiert 

handeln. Damit leisten wir einen aktiven Beitrag zur Sicherung einer qualitativ hochwertigen 

Pflegeversorgung. 

Deine Aufgaben: mehr als Unterricht 

In Deiner Rolle begleitest du Auszubildende als Lernbegleiter:in und übernimmst dabei unter 

anderem: 

• Kursleitung mit Verantwortung für Lern- und Entwicklungsprozesse 
• Teamteaching innerhalb modularer Lernangebote 
• Beratung, Feedback und Reflexionsgespräche zur Förderung der fachlichen und persönlichen 
Entwicklung 
• Mitwirkung an der Curriculumentwicklung – praxisnah, zukunftsorientiert und innovativ 
• Praxisbegleitung zur Stärkung des Theorie-Praxis-Transfers 
• Enge Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern in der praktischen Ausbildung 
 

Was Du mitbringst 
 
• Hochschulabschluss in Pflegepädagogik (Master) oder vergleichbarer, anerkannter Abschluss 
• Erfahrung in der Pflegepraxis  
• Lust, Bildung aktiv zu gestalten statt nur umzusetzen 
• Freude an selbstorganisiertem Arbeiten in einem agilen Team mit echten Mitgestaltungs-
möglichkeiten 
• Fachliche Stärke, pädagogisches Geschick und Kommunikationsfähigkeit 
 

Warum wir? 

Weil Du bei uns: 

• in einem engagierten, unterstützenden Team arbeitest 
• im Konzept des selbstorganisierten Lernens (SOL) Bildung aktiv weiterentwickelst 
• Raum für eigene Ideen, pädagogische Innovation und persönliche Entwicklung bekommst 
• Dich fachlich und persönlich kontinuierlich weiterentwickeln kannst 
• einen Job mit echtem gesellschaftlichem Impact hast 
 

 

 

 

 

 



 

Ihre Vorteile: verdient! 

🚀 Aus- und Weiterbildung                                                             👟 Kooperationen mit Fitnessstudios 

☕ Kostenfreie Getränke                                                                  🚉 Gute Verkehrsanbindung 

👬 Mitarbeiterevents                                                                        👍 Mitarbeitervorteilsportal 

💝 Regelmäßige Angebote der Gesundheitsförderung              💲 Zuschuss zum Deutschland-Ticket 
 
 
Wir bei den Frankfurter Rotkreuz-Kliniken glauben, dass sich ein Job immer lohnen muss. Daher 
bieten wir Ihnen zusätzlich zu unseren Arbeitnehmervorteilen für diesen Beruf: 

 

• Attraktive Vergütung nach TVöD-(AT) 

• Jahressonderzahlung 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Möglichkeit zur anteiligen mobilen Arbeit (Remote-Anteile 
möglich) 

• Moderne, digitale Arbeitsumgebung 

• 39-Stunden-Woche 

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• Ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld 
 
Im Falle einer Einstellung ist ein Nachweis über ausreichenden Impfschutz oder Immunität gegen Masern 
für unsere Bewerbenden, die nach dem 31.12.1970 geboren sind, erforderlich. 

 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. 
Für Fragen oder ein kurzfristiges, unverbindliches Gespräch stehen Dir die Schulleitung – Frau Müller 

Dietrich Tel. 0152 03 19 42 57 und Herr Bezdek Tel. 0152 24 57 64 50 – jederzeit gerne zur 

Verfügung. 

 
Oder melde Dich direkt bei: 

 
Petra Gerlach (Personalrekrutierung) • Tel. 069 4071 687 

Jetzt bewerben unter:  
Frankfurter Rotkreuz-Kliniken e.V.  

Königswarterstraße 16 

60316 Frankfurt am Main 

 


