ST. JOSEFS-HOSPITAL WIESBADEN

JOHO
AKADEMIE

Pf Medizin - Therapie|

Das St. Josefs-Hospital in Wiesbaden ist ein modern ausgestattetes, frei-
gemeinnutziges Akutkrankenhaus der Schwerpunktversorgung in Trager-
schaft einer Stiftung. Unser Haus umfasst 17 Fachdisziplinen und 530
Betten. Jahrlich werden hier 25.000 Patienten von 1.650 Mitarbeiter*Innen
stationar versorgt. Angeschlossen ist ein Arztehaus mit 16 eigenstandigen
Facharztpraxen und einem Ambulanten Operationszentrum. Die tragerei-
gene JoHo Akademie ist der Ansprechpartner nach innen und auf3en fir
die betrieblichen Bildungsthemen des JoHo Verbundes. So bieten wir viel-
faltige Ausbildungs-, Studien-, Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten an.
Die dazugehdrige Pflegeschule verfugt Gber 120 Ausbildungsplatze in vier
Kursen. Neben der Ausbildung , Pflegefachfrau/-mann” bieten wir gemein-
sam mit unseren Kooperationspartnern die Ausbildungen ,OTA" und , ATA"
und den dualen Bachelor-Studiengang ,,Gesundheit und Pflege” der Ka-
tholischen Hochschule Mainz an. Werden Sie Teil unseres Teams und ge-
stalten Sie mit uns zusammen lhre berufliche Zukunft und die der JoHo
Akademie in einem innovativen Arbeits-, Lehr- und Lernumfeld.

Pflegepadagoge, (Master/Diplom/Bachelor)
(m/w/d) - Vollzeit

Ref.Nr.: 230601

Ihr Aufgabengebiet wird sein:

+ Als Kursleitung planen und koordinieren Sie die theoretische generali-
stische Ausbildung und arbeiten eng mit unseren Praxiskoordinatoren
zusammen.

+ Die selbststandige Lehrtatigkeit nach dem Lernfeldansatz gehort ebenso
zu lhren Aufgaben wie die Praxisbegleitung und die Prifungsabnahme.

+ Auch die Mitwirkung bei Schulentwicklungsprozessen, bei der Weiter
entwicklung des Schulcurriculums und beim ausbildungsbezogenen
Qualitdtsmanagement sind Teil lhres kinftigen Aufgabengebietes.

Sie bringen mit:

+ ein pflege-, medizin- oder berufspadagogisches Studium mit einem
Master-, Diplom-, oder Bachelor-Abschluss

+ Interesse an der digitalen Transformation in der Bildungsarbeit

+ sehr gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook) und idealerweise
Erfahrungen mit dem Schulverwaltungsprogramm easySoft

+ groBes berufliches Engagement und die Fahigkeit zur Teamarbeit

+ sehr gute padagogische, kommunikative und organisatorische Fahigkeiten
sowie eine hohe fachliche und soziale Kompetenz

+ Freude an der konstruktiven Vernetzung von theoretischen und prakti-
schen Lerninhalten

+ evtl. pflegerische Erfahrung in der Padiatrie

Darauf kdnnen Sie sich freuen:

+ eine unbefristete Festanstellung und einen krisenfesten Arbeitsplatz in
einer renommierten, zugleich traditionell und zukunftsorientiert ausge-
richteten Einrichtung im Gesundheitswesen

+ ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem motivierten Team

+ eine attraktive Vergltung nach AVR/Caritas unter Bericksichtigung der
personlichen Berufserfahrung und spezieller Kenntnisse

+ unsere betrieblich geférderte Altersvorsorge sowie die Méglichkeit der
zusatzlichen privaten Rentenvorsorge

+ die Nutzung unserer modernen digitalen Infrastruktur und IT-Ausstat-
tung sowie der kostenlosen eLearning-Plattform CNE (Thieme)

+ vielfaltige Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung

+ Mitarbeiterrabatte in Onlineshops und Verglinstigungen fur Freizeit-
aktivitaten und Veranstaltungen

+ einen Zuschuss zum Jobticket fir den 6ffentlichen Personennahverkehr

+ das,JobRad" fur Arbeitsweg & Freizeit (verglnstigtes Fahrrad-Leasing)

Die attraktive Vergltung erfolgt nach AVR / Caritas. Individuelle Berufser-
fahrung sowie spezielle Kenntnisse finden Beruicksichtigung. Eine betriebliche
Altersversorgung sowie die Méglichkeiten der zusatzlichen privaten
Rentenvorsorge, werden geboten.

Fur einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Dr. Bettina Schottler, Schulleitung,
unter Telefon 0611/177-2700 oder per Mail: bschottler@joho.de gerne zur
Verflgung.

Flhlen Sie sich angesprochen und identifizieren Sie sich mit den christlichen
Werten unseres Hauses? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewer-
bung mit Angabe der Referenznummer. lhre Unterlagen richten Sie bitte an:

JoHo-Akademie am St. Josefs-Hospital Wiesbaden GmbH
Akademieleitung Frau Dr. Bettina Schottler

Frankfurter StraBe 35, 65189 Wiesbaden

Tel.: 0611/ 177-2714, Fax: 0611/ 177-2703

E-Mail: akademie@joho.de

Besuchen Sie uns im Internet: www.joho.de; www.joho-akademie.de

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Mit der Abgabe der Bewerbung
willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wihrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Wi-
derruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

\ n Folgen Sie uns auf Facebook I@' Folgen Sie uns auf Instagram y Folgen Sie uns auf Twitter )




