
Modul 11 (3C) alle Modul 14.1 (6C) Pflege Modul 13 (6C) alle

Modul 14.2 (6C) Logop./ Physioth.

Modul 14.3 (6C) Hebammenwesen

Modul 9 (6C) alle Modul 10.1 (6C) Pflege Modul 11 (3C) alle Modul 12 (6C) alle Modul  13 (3C) alle

Modul 10.2 (6C) Logop./ Physioth.

Modul 10.3 (6C) Hebammenwesen

Modul 4 (6C) alle Modul 2.1 (6C) Pflege Modul 6.1 (6C) Pflege Modul 7 (6C) alle Modul 8 (6C) alle

Modul 2.2 (6C) Logop./ Physioth. Modul 6.2 (6C) Logop./ Physioth.

Modul 2.3 (6C) Hebammenwesen Modul 6.3 (6C) Hebammenwesen

Modul 1 (6C) alle Modul 2.1 (6C) Pflege Modul 3 (6C) alle Modul 4 (6C) alle Modul 5 (6C) alle

Modul 2.2 (6C) Logop./ Physioth.

Modul 2.3 (6C) Hebammenwesen

gültig ab SoSe 2014

Betriebswirtschaftslehre im 
Gesundheitswesen 
Teil I: Vertiefung der KLR, Interne 
Budgetierung, Profit-Center
Teil II: Ausgewählte Schwerpunkte: 
Materialwirtschaft, Controlling, 
Kooperation

Kollegiale Beratung und Supervision für Hebammen

Berufsspezif. Supervision in Logopädie und Physiotherapie

 Pflege in Prävention u. Rehabilitation

Recht & Gesundheitswissenschaften

Fachwissenschaften / Interdisziplinäres 
Praxisprojekt Recht  & Gesundheitswissenschaften

Experimentelle Testung & Therapieplanung Differentielle  Entwicklungspsychologie

Master -Thesis (15 C)

12 C Thesis + 3 C Kolloquium

Pflegeforschung und evidenzbasierte Pflegeinterventionen

Christliche Anthropologie und Ethik für 
Gesundheitsfachberufe Kommunikationswissenschaft

Gesundheitspolitik

Fort- und Weiterbildung

Aktuelle Therapieforschung Journal Club

Methodenerkenntnis und Ergebnisdarstellung - Journal Club

Vernetzte Führungsansätze

Betriebswirtschaftslehre im Gesundheitswesen 
Teil I: Vertiefung der KLR, Interne Budgetierung, 
Profit-Center
Teil II: Ausgewählte Schwerpunkte: 
Materialwirtschaft, Controlling, Kooperation

Statistik und   Forschungsmethodologie

Pflegeforschung und evidenzbasierte Pflegeinterventionen

Test- und Fragebogenkonstruktion für Hebammen

Experimentelle Testung & Therapieplanung

Management pflegerischer Bedarfe und 
Leistungen einschließlich QM

Management therapie- und 
rehabilitationsbezogener Netzwerke 

Entwicklung von Netzwerk- und 
Organisationsstrukturen im Hebammenwesen

Master of Arts, Management in Gesundheit und Pflege                                                        Farbig markiert sind Module, die sich über zwei Semester erstrecken Master 120 Credits

Praktikum (Praxismodul) 6 C

Praxisrelevante Ansätze der 
Unternehmensführung

1. 
Sem.

3. 
Sem.

2. 
Sem.

4. 
Sem. Vernetzte Führungsansätze

Test- und Fragebogenkonstruktion für Hebammen


