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St. Josefs-Hospital Wiesbaden GmbH

Trainee (m/w/d) im Pflegedienst
- Ref. Nr. 201101, in Teilzeit (min. 50%)

Wir sind ein modern ausgestattetes, katholisches Akutkrankenhaus der Schwerpunktversorgung. Unser
Haus umfasst 13 Fachdisziplinen und rd. 500 Betten. Jahrlich werden mehr als 25.500 Patienten von 1.650
Mitarbeiter/innen stationéar versorgt. Angeschlossen ist ein Arztehaus (Facharztzentrum Medicum) mit 16
eigenstandigen Facharztpraxen und einem Ambulanten Operationszentrum.

In enger Vernetzung arbeiten wir mit unseren Tochtergesellschaften, dem Otto-Fricke-Krankenhaus in Bad
Schwalbach (Akutfachklinik fr Geriatrie und konserv. Orthopadie, 140 Betten) und dem St. Josefs-Hospital
Rheingau in Rudesheim/Rhein (Akutklinik der Grund-/Regelversorgung, 151 Betten) zusammen.

Das St. Josefs-Hospital Wiesbaden, das St. Josefs-Hospital Rheingau und das Otto-Fricke-Krankenhaus
bieten ein 12-monatiges Traineeprogramm an.

Was ist das Traineeprogramm?

e Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches 12-monatiges Traineeprogramm mit umfassender
Betreuung und Begleitung in Vorbereitung auf lhre Abschlussarbeit.

e Sie haben die Chance an einem ausgewahlten und pflegerelevanten Thema zu arbeiten.

e Sie nehmen mit einem Stellenanteil von ca. 10% an gemeinsamen Trainee-Treffen teil und sind je
nach Stellenumfang entsprechend in einer pflegerischen Station/ Abteilung tatig.

o Wahrend lhres gesamten Trainees haben Sie einen festen Ansprechpartner, der Sie bei Bedarf auch
individuell begleitet. Das Traineeprogramm schlie3t mit einer Prasentation ab.

Das bringen Sie mit:
¢ Sie verfigen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachfrau/ -mann (m/w/d).
e Sie befinden sich aktuell in einem (Fach-) Hochschulstudium mit pflegerischem Schwerpunkt (B.A.,
B. Sc., M.A., M. Sc. 0. &.).
e Sie zeichnet eine zuverlassige, verantwortungsbewusste und selbststandige Arbeitsweise aus.

Die attraktive Vergutung erfolgt nach AVR/Caritas. Individuelle Berufserfahrung sowie spezielle Kenntnisse
finden Berucksichtigung. Eine betriebliche Altersversorgung und die Mdéglichkeiten der zusatzlichen privaten
Rentenvorsorge werden angeboten.

Fir einen ersten Kontakt steht Innen Herr Arne Evers, Pflegedienstleitung, telefonisch unter 0611/177-2002
oder per Mail pdl@joho.de, gerne zur Verfligung.

Ebenso steht unsere Pflegedienstleitung fur einen ersten Austausch per Whatsapp unter der Nummer 0176-
62614417 zur Verfligung.

Fihlen Sie sich durch dieses Anforderungsprofil angesprochen? Kénnen Sie sich zudem mit den Leitlinien
eines modernen, christlichen Krankenhauses identifizieren?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe der Referenznummer. lhre Unterlagen
richten Sie bitte an:

St. Josefs-Hospital Wiesbaden GmbH
Personalabteilung

Beethovenstral3e 20

65189 Wiesbaden

E-Mail: bewerbung@joho.de
10.11.2020

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in
eine Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.



