
 

Die Evangelische Kirche der Pfalz 
(Protestantische Landeskirche) 

 

Die Evangelische Kirche der Pfalz sucht für das Landesjugendpfarramt Pfalz, Unionstr. 1, 
67657 Kaiserslautern, zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Referentin/einen Referenten (m/w/d), 
für die Aufgabenbereiche Grundsatzarbeit, Organisations- und Konzeptentwicklung. 

(Kennziffer 000019-23) 

Die Stelle ist in Vollzeit (39,0 Std./Woche) zu besetzen und ist unbefristet. 

Das Landesjugendpfarramt ist die zentrale Stelle für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen 
und jungen Erwachsenen der Evangelischen Kirche der Pfalz mit Dienstsitz in Kaiserslautern.   

Zu den Aufgaben gehören: 

- Konzeptions- und Organisationsentwicklung evangelischer Kinder- und 
Jugendarbeit auf allen Ebenen der Landeskirche 

- Fachberatung, Qualifizierung und pädagogische Begleitung der Jugendreferenten 
und Jugendreferentinnen in den Kirchenbezirken und im Gemeindepädagogischen 
Dienst 

- Beratung von Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und Landeskirche in 
jugendfreundlichen Beteiligungsstrukturen auf der Grundlage aktueller 
Forschungsergebnisse 

- Entwicklung und Durchführung von Fortbildungen für Hauptberufliche in der 
Jugendarbeit 

- Aufarbeitung von Fachliteratur und aktuellen Studien und der Transfer in die Praxis 
auf allen Ebenen kirchlicher Jugendarbeit 

- Entwicklung von innovativen Modellen und Projekten der Arbeit mit jungen 
Menschen in Zusammenarbeit mit hauptberuflichen Kolleginnen und Kollegen vor 
Ort 

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber arbeitet innerhalb eines Teams von 
Fachreferentinnen/Fachreferenten im Landesjugendpfarramt, das sich als Fach- und 
Kompetenzzentrum für Fragen kirchlicher Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen versteht. Ein Schwerpunkt liegt auf der Konzept- und 
Organisationsentwicklung auf der Grundlage des Denkens in Übergängen und Anschlüssen 
in enger Zusammenarbeit mit dem Landesjugendpfarrer. 

Wir erwarten: 

- Ein abgeschlossenes Studium (BA) der Religionspädagogik / Sozialen Arbeit / 
Sozialpädagogik / Sozialarbeit oder ein vergleichbarer Hochschulabschluss 

- Erfahrung in Arbeitsfeld kirchliche Kinder- und Jugendarbeit 
- Bereitschaft zur gemeindediakonischen bzw. religionspädagogischen 

Zusatzqualifikation 
- Eigenverantwortliche und gut strukturierte Arbeitsweise 
- Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team und zur Kooperation mit inner- und 

außerkirchlichen Organisationen und Verbänden der Kinder- und Jugendhilfe 
- Umfassende Kenntnis der wissenschaftlichen Fachdiskussion in der Kinder- und 

Jugendarbeit 
- Führerschein Klasse B, Bereitschaft zu Reisetätigkeit, Dienst am Abend und an 

Wochenenden 
- Identifikation mit christlichen Werten 



 

Wir bieten: 

- Eine interessante, abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit im 
Landesjugendpfarramt Pfalz Kaiserslautern und in der Jugendbildungsstätte Martin-
Butzer-Haus in Bad Dürkheim 

- Die Mitarbeit in einem motivierten Team und ein gutes Betriebsklima 
- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
- Fahrtkosten im Rahmen des Dienstes und Erwerb eines reduzierten 

Deutschlandtickets  
 

Für das Arbeitsverhältnis findet der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
entsprechende Anwendung. Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persönlichen 
und tarifrechtlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA.  

Nähere Auskünfte erteilt der Landesjugendpfarrer des Landesjugendpfarramts Pfalz, Herr 
Florian Geith, Tel. 0631 3642-027. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Nennung der Kennziffer bis 
zum 11. Februar 2024 über unser Bewerbungsportal unter 
https://www.evkirchepfalz.de/sonstiges/stellenangebote/ 

Evangelische Kirche der Pfalz  
- Landeskirchenrat -  
Referat 6c 
Domplatz 5  
67346 Speyer 
 


