
 Rheinhessen-Fachklinik Alzey
 Alzey

 Vollzeit

Pädagogische Leitung (m/w/d)

Fördern | Wohnen | Pflegen · Gemeindepsychiatrie

Die Rheinhessen-Fachklinik in Alzey — Akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitätsmedizin Mainz — ist ein Behandlungszentrum für Psychiatrie, Psychotherapie,
Psychosomatik, Kinder- und Jugendpsychiatrie und Neurologie mit 800 Betten und rund
1.700 Mitarbeitenden.

Arbeiten wo Engagement zählt - Starten Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
Pädagogische Leitung (m/w/d) in Vollzeit (Basis 38,5 Std/Wo).

Der Bereich Fördern I Wohnen I Pflegen · Gemeindepsychiatrie der Rheinhessen-
Fachklinik Alzey bietet Menschen mit vorwiegend psychischer, aber auch geistiger und/
oder mehrfacher Behinderung Betreuung, Förderung und Pflege. Dabei differenzieren und
orientieren sich die Angebote an den jeweiligen Bedarfen der Klient:innen und gliedern sich
in vielfältige Teilbereiche. Sie umfassen z.B. psychiatrische Wohnbereiche und
Außenwohngruppen, mehrere Tagesstätten sowie Kontakt- und Informationsstellen. Ergänzt
wird das Angebot durch Tagespflegeeinrichtungen (SGB XI) und Leistungen der
ambulanten Eingliederungshilfe gemäß SGB IX.



 

Ihre Mission: Leiten, Entwickeln, Vernetzen

Stellvertretende Steuerung: Übernehmen Sie die ständige Vertretung der
Einrichtungsleitung und gestalten Sie die Zukunft unserer Einrichtung aktiv mit.
Entwicklungsorientierte Führung: Fördern Sie die pädagogische Arbeit durch
zielgerichtete und kontinuierliche Weiterentwicklung und Beratung.
Vernetzung und Kooperation: Arbeiten Sie eng mit internen Teams, externen
Partnern und Angehörigen zusammen und repräsentieren Sie unsere Einrichtung mit
Herz und Kompetenz.

Ihr Profil: Qualifiziert, Engagiert, Innovativ

Fundiertes Fachwissen: Mit Ihrem Studium in Sozialpädagogik / Sozialer Arbeit und
Ihrer Berufserfahrung in der Arbeit mit seelisch beeinträchtigten Menschen sowie im
Bereich psychische Gesundheit sind Sie bestens vorbereitet.
Administrative Kompetenz: Sie bringen Sicherheit in den administrativen Aufgaben
der Eingliederungshilfe sowie hohe Kenntnisse im Bereich der relevanten rechtlichen
Grundlagen (z.B. WBVG, BTHG, LWTG) mit.
Führungspersönlichkeit: Ihre zuverlässige, kommunikationsstarke Art, gepaart mit
Führungserfahrung, macht Sie zum/zur idealen Kandidaten (m/w/d).
Mobilität: Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B.

Wir bieten Ihnen:

Weiterentwicklung: Sie haben Raum für persönliche und professionelle Entwicklung.
Sicherheit: einen unbefristeten Arbeitsvertrag im öffentlichen Dienst. 
Arbeiten in idyllischer Umgebung: Einzigartig gelegene Arbeitsstätte in einem
parkähnlichen Gelände mit Tier-Hof und Minigolf
Unterstützung durch ein engagiertes Team: Interdisziplinäres Team mit
Fachkräften aus verschiedenen Bereichen
Gehalt: Tarifvertrag TV-Länder zzgl. einer Jahressonderzahlung
Altersvorsorge: Betriebliche Altersvorsorge für eine sorgenfreie Zukunft
Work-Life-Balance: Maßnahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, attraktive
Arbeitszeitmodelle, elektronische Arbeitszeiterfassung sowie vollständiger Ausgleich



von Mehrarbeitsstunden
Fachliteratur: Kostenfreier Zugang zu Fachliteratur aus vielen Bereichen über eine
innovative Online-Bibliothek
Mitarbeiter:innen-werben-Mitarbeiter:innen: Prämien für jede eingestellte
Empfehlung!
Corporate Benefits: Attraktive Rabatte für Mitarbeiter:innen auf Produkte und
Dienstleistungen
Kinderbetreuung: Betriebskindergarten auf dem Gelände der Klinik
Mittagspause und co.: Betriebsrestaurant, Cafeteria, kostenfreies 24h zugängliches
Fitnessstudio und Freibad auf dem Gelände der Klinik

Ihre Bewerbung:

Bewerben Sie sich bis zum 24.03.2024 direkt auf dem Onlineportal auf
www.landeskrankenhaus.de/karriere oder per E-Mail an
bewerbung@landeskrankenhaus.de.

Behinderte Menschen (Grad 50 oder gleichgestellt) werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt eingestellt.

Ihre Ansprechpartnerin:

Steffi Kleinert
Einrichtungsleiterin Fördern | Wohnen | Pflegen • Gemeindepsychiatrie
06731/50-1429


