Hygienekonzept der Katholischen Hochschule Mainz

Vorbemerkung

Fur die Katholische Hochschule Mainz steht die Gesundheit und der Schutz
der Studierenden, Teilnehmer*innen, Lehrenden und Beschaftigten im Vor-
dergrund. Gleichzeitig mochten wir als Hochschule unserem Bildungsauftrag
gerecht werden. Das vorliegende Hygienekonzept tragt mit der Absicherung
eines hygienischen Umfeldes zur Erhaltung der Gesundheit der Hochschulan-
gehorigen und o.g. Personengruppen bei und soll den Hochschul-und Semi-
narbetrieb wahrend der Covid-19-Pandemie ermoglichen. Dieser Balanceakt
unterliegt einer standigen Uberpriifung und Anpassung wichtiger und erfor-
derlicher SchutzmaBnahmen. Nachfolgend werden diese weitergehenden
MaBnahmen in Form eines Hygienekonzepts im Sinne der 88 36, 33 Nr. 3 In-
fektionsschutzgesetz dargestellt. Im Hygienekonzept finden die Eckpunkte
der Verordnung zum Schutz vor Neuinfizierungen mit dem Corona Virus SARS-
CoV-2 (Coronaschutzverordnung - CoronaSchVO) in der ab dem 12. Septem-
ber 2021 gultigen Fassung, die ,,Sechsundzwanzigste Corona-Bekampfungs-
verordnung (CoBeLVO) Rheinland-Pfalz vom 08. September 2021 des Ministe-
riums fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie, die einheitlichen Ar-
beitsschutzstandards COVID 19 des Bundesministeriums fur Arbeit und Sozia-
les, sowie die aktuelle Dienstanweisung der Katholischen Hochschule Mainz.
Weiterhin orientieren sich die MaBnahmen an dem Corona Warn- und Akti-
onsplan der Landesregierung Rheinland-Pfalz (https://corona.rlp.de/de/ak-
tuelles/corona-warn-und-aktionsplan-rlp/) im Sinne des §14 der Corona-Be-
kampfungsverordnung.

Anwendungsbereich

Alle Beschaftigten der Katholischen Hochschule Mainz, alle Lehrenden, Stu-
dierenden, Teilnehmer*innen sowie alle Dienstleistenden sind gehalten, die
dargestellten MaBnahmen dieses Hygienekonzepts zu beachten. Daruber hin-
aus sind durch den aufgefuhrten Personenkreis auch die aktuellen Hygiene-
hinweise der Gesundheitsbehorden, der Bundeszentrale fur gesundheitliche
Aufklarung bzw. des Robert Koch-Instituts zu beachten und umzusetzen.

Grundsatzliches Vorgehen

Fur die Bachelor-und Master-Studiengange werden Formen der Fern-/Online-

lehre genutzt. Soweit es der Lehrinhalt erfordert und epidemiologisch ver-

antwortbar ist, konnen Prasenzveranstaltungen, wie Lehrveranstaltungen,

Kolloquien, semesterbegleitende Prufungen (mundlich und schriftlich) und

Klausuren unter den Vorgaben fur Hochschulen und Universitaten der jeweils
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gultigen CoBelLVO stattfinden (https://corona.rlp.de/de/aktuelles/corona-
regeln-im-ueberblick/).

Fur die Teilnahme an Lehrveranstaltungen in Prasenz gilt die ,,3G-Regel“.
Lehrende und Studierende mussen getestet, geimpft oder genesen sein.
Gemalh Corona-Bekampfungsverordnung muss der Testnachweis tagesaktuell
oder vom Vortag sein. Die Testpflicht gilt nicht fur vollstandig geimpfte oder
genesene Personen. Die Nachweise sind beim Aufenthalt an der Hochschule
mit sich zu fuhren und im Rahmen von Kontrollen vorzulegen. Die Teilnah-
mevoraussetzung wird im weiteren Verlauf des Hygienekonzeptes unter den
Punkten 4 und 5 nicht mehr explizit erwahnt, sondern als erfullt vorausge-
setzt.

Daruber hinaus gilt bei Lehrveranstaltungen, Prufungen u. a. in Prasenz ent-
weder

1. das Abstandsgebot von 1,50 Meter (8 3 Abs. 1 Satz 1 der CoBeLVO); das
Abstandsgebot kann auch durch einen freien Sitzplatz zwischen jedem beleg-
ten Sitzplatz innerhalb einer Reihe sowie vor und hinter jedem belegten Sitz-
platz gewahrt werden, oder

2. die Maskenpflicht (§ 3 Abs. 2 Satz 2 der CoBelLVO).

Fur das Institut fur Fort- und Weiterbildung (ifw) gilt ebenfalls das ,,3-G-Mo-
dell“ als Teilnahmevoraussetzung. Detaillierte Hinweise finden Sie unter:
https://www.kh-mz.de/weiterbildung/downloads/

Das Hygienekonzept gilt fur den Campus der Katholische Hochschule Mainz
(SaarstraBe 1 und 3; Binger Str. 14 - 16) und wird standig fortgeschrieben.

1. Wichtige allgemeine Anwesenheitsbeschrankungen und

SchutzmaBnahmen in der Hochschule

Der Hauptubertragungsweg des Corona-Virus geschieht uber Tropfchen und

Aerosole, die z.B. beim Atmen, Sprechen, Husten und Niesen entstehen und

ausgestoRen werden. Dariiber hinaus ist auch eine Ubertragung des Erregers

uber Hande, die mit Mund-oder Nasenschleimhaut sowie der Augenbindehaut
in Kontakt kommen, moglich. Deshalb sollten insbesondere folgende MaBnah-
men zur Vermeidung einer Infektion beachtet werden: Die wichtigsten MaRB-
nahmen im Uberblick:

e Bei Krankheitssymptomen wie z. B. Fieber, trockener Husten, Mudigkeit,
Halsschmerzen, Verlust des Geruchs/Geschmackssinns bleiben Sie zu
Hause und kontaktieren Sie telefonisch den Hausarzt.

e Betreten Sie den Campus der Hochschule nur, wenn Sie in den letzten 14
Tagen keinen Kontakt zu SARS-CoV-2-Infizierten hatten.

Davon ausgenommen sind Personen, die professionellen Umgang mit SARS-
CoV-2-Infizierten haben (z.B. Pflegekrafte, Therapeut*innen, Hebammen).
Vorausgesetzt wird, dass
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1. Corona-bezogene Arbeitsschutzstandards und das Hygienekonzepte des
Arbeitgebers eingehalten werden, sowie

2. aktuell keine Krankheitssymptome vorliegen, die auf eine Infektion mit
dem Virus SARS-CoV2 hindeuten (z. B. Fieber, trockener Husten, Mudig-
keit, Halsschmerzen, Verlust des Geruchs/Geschmackssinns).

Als weitere Zutrittsbeschrankung gilt, dass Sie sich in den letzten 14 Ta-
gen nicht in einem auslandischen SARS-CoV-2-Hochrisiko- bzw. Virusvari-
antengebiet aufhielten. In Ausnahmefallen kann von der Hausverwaltung
der Zutritt bei Vorlage eines negativen Corona-Testergebnisses u/o Impf-
bzw. Genesenen-Nachweises, der nicht alter als 72 Stunden ist, gewahrt
werden. Die Einhaltung aus der aktuell gultigen Landesverordnung
(https://corona.rlp.de/de/themen/uebersicht-quarantaene-und-ein-
reise/)ist dabei zu gewahrleisten.

Abstandsgebot: Das Abstandsgebot gilt mit der Einhaltung eines Abstandes
von min. 1,50 Meter als erfullt; ebenso kann das Abstandsgebot auch
durch einen freien Sitzplatz zwischen jedem belegten Sitzplatz innerhalb
einer Reihe sowie vor und hinter jedem belegten Sitzplatz gewahrt wer-
den. Ansonsten gilt die Maskenpflicht (26.CoBelLVO, §16 Abs. 1). Verwen-
den Sie hierfur eine medizinische Gesichtsmaske (OP-Maske) oder eine
Maske der Standards KN95/N95 oder FFP2.

Grundliche Handehygiene: zum Beispiel nach dem Niesen, Husten oder
Naseputzen, vor und nach dem Essen, nach dem Toilettengang, nach der
Benutzung von offentlichen Verkehrsmitteln bzw. der Nutzung von offent-
lich zuganglichen Gegenstanden wie z. B. Turklinken, Fahrstuhlknopfen
etc.

Handewaschen: mit hautschonender Seife ca. 20 -30 Sekunden

Hande desinfizieren: eine ausreichende Menge an Desinfektionsmittel aus
den aufgestellten Desinfektionsmittelflaschen entnehmen und in die tro-
ckenen Hande gegeben. Bis zur vollstandigen Abtrocknung ca. 30 Sekun-
den in die Hande einmassieren und darauf achten, dass die Hande voll-
standig benetzt sind. Nach Gebrauch das Desinfektionsmittel unbedingt
wieder verschlieBen, da die Wirksamkeit des Desinfektionsmittels andern-
falls nachlasst.

Husten-und Niesetikette: Husten und Niesen in die Armbeuge gehoren zu
den wichtigsten PraventionsmaBnahmen. Beim Husten oder Niesen groft-
moglichen Abstand halten, am besten wegdrehen.
Mund-Nasen-Bedeckung: Das Tragen der Mund-Nase-Bedeckung ist auf
dem Campus und innerhalb der Gebaude der Hochschule verpflichtend
und kann am Sitzplatz abgelegt werden. Das Tragen einer Mund-Nasen-Be-
deckung als Barriere erfullt den Zweck, da damit Tropfchen abgefangen
werden konnen, die z. B. beim Husten, Niesen und Sprechen ausgestoBen
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werden. Das Risiko, eine andere Person anzustecken, kann so verringert
werden (Fremdschutz).

e Mit den Handen nicht das Gesicht, insbesondere nicht die Schleimhaute
beruhren, d. h. nicht an den Mund, an die Augen und an die Nase fassen.

e Um eine mogliche Infektion uber Oberflachen zu verringern, nur desinfi-
Zierte oder eigene, mitgebrachte Arbeitsmittel (Stifte, Blocke etc.) ver-
wenden.

e Eine Ansprache Auge-in-Auge mit geringem Abstand vermeiden (keine Ge-
sprache, bei denen sich Kopfe in unmittelbarer Nahe befinden: nicht tber
die Schulter schauen, nicht uber Unterlagen beugen, etc.).

e Die Beschilderungen und die Wegefuhrung auf dem gesamten Hoch-
schulcampus und der Kantine sind zu beachten und zu befolgen.

e Fahrstuhle durfen nur von zwei Personen genutzt werden und es muss
eine Mund-Nasen-Bedeckung getragen werden.

e Raumlichkeiten und Flure sollen regelmabhig geluftet werden, um das In-
fektionsrisiko durch Aerosole und Tropfchen zu mindern. Weitere Hin-
weise unter Punkt 3.2.

e AuBerhalb der Lehrraume sind die Abstandsregeln ebenfalls zu beachten.
Gruppenbildungen sind sowohl im Innen- als auch im AuBenbereich des
Hochschulcampus zu vermeiden.

e Die Lehrenden und Dozierenden sind aufgefordert, alle Studierenden und
Teilnehmenden zur Wahrung der Abstands-und Hygieneregeln anzuhalten.

e Zu beachten ist unbedingt, dass trotz Mund-Nasen-Bedeckung die gangi-
gen Hygienevorschriften, insbesondere die aktuellen Empfehlungen des
Robert-Koch-Instituts und der Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufkla-
rung, weiterhin einzuhalten sind.

e Last but not least: Wir verzichten in der Hochschule auf das Handeschut-
teln und schenken stattdessen unserem Gegenuber ein Lacheln.

2. Pflicht zum Tragen einer Mund-Nasen-Bedeckung

Das Robert Koch-Institut empfiehlt ein generelles Tragen einer Mund-Nasen-
Bedeckung in bestimmten Situationen im offentlichen Raum als weitere Mog-
lichkeit, die Ausbreitungsgeschwindigkeit von SARS-CoV-2 in der Bevolkerung
zu reduzieren. Diese Regelung bzw. Anordnung der Maskenpflicht erfolgt
uber die Corona-Bekampfungsverordnung des Landes Rheinland-Pfalz. Ver-
wenden Sie grundsatzlich eine medizinische Gesichtsmaske (OP-Maske) oder
eine Maske der Standards KN95/N95 oder FFP2.

o Das Tragen der Mund-Nasen-Bedeckung ist, mit Ausnahme unter Einhal-
tung des Abstandsgebotes (26.CoBelLVO, §16 Abs. 1) am Sitzplatz, uberall
erforderlich.



e Nach raschem Aufsuchen des Lehrraums werden die Hande gewaschen
bzw. desinfiziert und ein Sitzplatz eingenommen. Desinfektionsmittel ste-
hen in bzw. vor den Lehrraumen sowie im Eingangsbereich der Hochschule
bereit.

e Vom Abstandsgebot (26.CoBelLVO, §16 Abs. 1) kann abgewichen werden,
wenn die forschende oder lehrende Tatigkeit dies zwingend erforderlich
macht, insbesondere bei praktischen Elementen des Studienfachs. In die-
sen Fallen gilt die Maskenpflicht.

e Fur die Mitarbeitenden der Katholischen Hochschule gelten die unter
Punkt 8 genannten Regelungen.

e Die Maskenpflicht gilt nicht fur Personen, denen dies wegen einer Behin-
derung oder aus gesundheitlichen Grunden nicht moglich oder unzumutbar
ist; dies ist durch arztliche Bescheinigung nachzuweisen.

3.Verhalten in den Raumlichkeiten

3.1 Abstandsgebot

Zur Vermeidung der Ubertragung durch Tropfcheninfektion oder Aerosole gilt
es, auf dem Hochschulgelande, in den Fluren, im Fahrstuhl, etc. einen Ab-
stand von 1,50 Meter zu anderen Personen einzuhalten.

Bei Lehrveranstaltungen, Prufungen u. a. gilt entweder das Abstandsgebot
von 1,50 Meter; das Abstandsgebot kann auch durch einen freien Sitzplatz
zwischen jedem belegten Sitzplatz innerhalb einer Reihe sowie vor und hin-
ter jedem belegten Sitzplatz gewahrt werden (26. CoBelLVO, §16 Abs. 1). An-
sonsten besteht die Pflicht zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung.

Die Studierenden und Seminarteilnehmenden werden aufgefordert, ihre ei-
gene Mund-Nasen-Bedeckung mitzubringen. Sollte dies ausnahmsweise ein-
mal nicht moglich sein, stellt die Katholische Hochschule Mainz eine Mund-
Nasen-Bedeckung zur Verfugung. Fur die Lehrenden und Dozierenden gilt die
Pramisse, die Lehrveranstaltung auf vorgesehen Platz durchzufuhren, da hier
das Abstandsgebot gewahrt bleibt.-Bewegt sich die Lehrperson im Raum, ist
sie verpflichtet, eine Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Es ist darauf zu ach-
ten, dass Studierende und Seminarteilnehmenden zeitversetzt uber die
Gange zu den Veranstaltungs-bzw. Prufungsraumen und die Kantine gelan-
gen. Die Pausen finden daher moglichst zeitversetzt statt.

Den Studierenden bzw. Seminarteilnehmenden wird im Vorfeld der jeweili-
gen Veranstaltung die Raumlichkeit mitgeteilt, die Kontakte werden mini-
miert und das EinbahnstraBensystem kommt hierbei zur Anwendung. Insbe-
sondere in den Fluren und im Treppenhaus ist den Beschilderungen und den



Anweisungen z. B. der Lehrenden und Dozierenden Folge zu leisten. Bei Be-
darf werden mit Hilfe von Klebebandern auf dem Boden Wegefuhrungen und
Aufenthaltsbereiche definiert.

Bei geoffneter Cafeteria beschrankt sich der Aufenthalt auf den Verzehr von
Speisen in den Pausenzeiten. Die detaillierten Hygieneregeln, Zugangsvo-
raussetzungen (3-G) und Offnungszeiten sind in der Anlage VIII naher be-
schrieben und werden innerhalb des Gebaudes/den Raumlichkeiten, sowie
auf unserer Homepage veroffentlicht. Die entsprechenden Hygieneregeln
und Beschilderungen des Betreibers mussen beachtet und umgesetzt werden.
Auch auf dem Weg zur Cafeteria mussen Studierende und Seminarteilneh-
mende eine Mund-Nasen-Bedeckung tragen. Es wird empfohlen, den Aufent-
halt in der Kantine moglichst kurz zu halten und Kontakte zu reduzieren.
Nach der Nutzung der Cafeteria bzw. vor dem erneuten Betreten des Semi-
narraums mussen die Hande erneut desinfiziert werden.

3.2 Liiftung

Besonders wichtig ist das regelmalige und richtige Luften der Raumlichkei-
ten, da dadurch die Innenraumluft ausgetauscht wird. Es ist auf eine inten-
sive Luftung der Raume zu achten. Mindestens alle 20 min ist eine StoBluf-
tung bzw. Querluftung durch vollstandig geoffnete Fenster Uber mehrere Mi-
nuten vorzunehmen, auch wahrend des Unterrichts. Daruber hinaus wird
empfohlen, die Raumlichkeiten wahrend der Pausen im Seminar-und Lehr-
veranstaltungsbetrieb fur die Dauer von funfzehn Minuten zu luften.

Konnen aufgrund baulicher MaBnahmen Fenster in einem Raum dauerhaft
nicht geoffnet werden, ist er fur den Unterricht nicht geeignet, sofern nicht
eine Raumluftanlage mit Zu-und Abluft den Luftaustausch sicherstellt. Die
Nutzung von Ventilatoren und mobilen Klimageraten mit Umluftbetrieb ist
untersagt, sobald sich mehr als eine Person im Raum befindet. Zur Unter-
stutzung dieser MaBhnahme sind CO;-MefBgerate in den Lehrraumen installiert.

3.3 Reinigung

Nach aktuellem Kenntnisstand nimmt die Infektiositat von Corona Viren auf
unbelebten Oberflachen in Abhangigkeit von Material und Umweltbedingun-
gen wie Temperatur, Feuchtigkeit und UV-Einwirkung ab. Nachweise uber
eine Ubertragung durch Oberflachen im offentlichen Bereich liegen bisher
nicht vor. In der Hochschule werden gemal Hygieneplan nach Nutzung fol-
gende Areale regelmalig gereinigt:

e Turklinken und Griffe
e Tische und Stuhle (hier Stuhlkanten/Armlehnen)
e Sanitaranlagen (taglich)



Eine Anpassung erfolgt entsprechend der Corona-Bekampfungsverordnung
des Landes Rheinland-Pfalz.

3.4 Verhalten und Hygiene im Sanitarbereich

Die Sanitaranlagen durfen nur einzeln genutzt werden, um das Infektionsri-
siko zu reduzieren. In den Sanitaranlagen besteht auferdem die Pflicht, eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. In allen Toilettenraumen stehen ausrei-
chend Flussigseifenspender und Einmalhandtucher bereit. Die Anleitung zum
,richtigen Handewaschen* geht aus den im Gebaude aushangenden Verhal-
tensregeln hervor.

4. Planung und Durchfiihrung von schriftlichen Priifungen
Bei der Prufungsplanung sind unter epidemiologischen Umstanden reduzierte
Raumkapazitaten zu berucksichtigen. Wahrend der Prufungen findet eine re-
gelmaBige Durchluftung (mindestens 20 Minuten) statt. Pausen zur grundli-
chen und ausreichenden Beluftung der Raume werden moglichst eingeplant.
Im Lehrraum steht Desinfektionsmittel zur Verfugung. Beim Betreten der
Raume zu Prufungszwecken ist eine Mund-Nasen-Bedeckung von den Pruflin-
gen und Prufer*innen sowie Prufungsaufsichten zu tragen. Die Maskenpflicht
entfallt am Sitzplatz, solange das Abstandsgebot eingehalten wird (26.
CoBelLVO, §16 Abs. 1).

Die Einhaltung der Teilnahmevoraussetzung(en) und einwandfreie Identifika-
tion des jeweiligen Pruflings muss hierbei gewahrleistet werden und obliegt
der Aufsichtsperson.

Bitte betreten Sie die Hochschule nicht, wenn bei Ihnen Krankheitssymptome
(insbesondere Husten, Halsschmerzen, Kurzatmigkeit, Fieber, Fiebergefuhl,
Muskelschmerzen, plotzlicher Verlust des Geruchs-und / oder Geschmacks-
sinns, Kopfschmerzen, Magen-Darm-Symptome, Bindehautentzundung) vor-
liegen. Offensichtlich kranke Pruflinge sind von der Prufung auszuschlieBen.
Die Grunde sind von der Prifungsaufsicht zu protokollieren.

Die Aushandigung der Prufungsarbeiten erfolgt durch die Prufungsaufsicht.
Diese hat sich vor Verteilen der Unterlagen die Hande zu waschen oder zu
desinfizieren. Die Anwesenheit der Priflinge und die Aushandigung der Pru-
fungsarbeit wird auf den Studierenden-und Teilnahmelisten durch Unter-
schrift der Prufungsaufsicht bestatigt, die die Personenkontrolle anhand des
Studierendenausweises vorgenommen hat. Daruber hinaus protokolliert die
Prufungsaufsicht die Sitzordnung der Pruflinge zwecks Nachverfolgung mogli-
cher Infektionsketten. Nach der Prufung verlassen die Pruflinge mit Mund-
Nasen-Bedeckung den Prufungsraum und entfernen sich unverzuglich vom
Campus. Den Pruflingen ist das Hygienekonzept der Katholische Hochschule
Mainz in der jeweils aktuellen Fassung vorab zuganglich zu machen.
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5. Planung und Durchfiihrung von Kolloquien und sonstigen

miindlichen Priifungen

Bei der Durchfuhrung von Kolloquien gilt das Abstandsgebot (26. CoBelLVO,
§16 Abs. 1). Um eine mogliche Ubertragung weiter zu verringern, sollten die
Pruflinge ihre eigenen Arbeitsmittel, die z. B. fur einen Vortrag benotigt
werden (Laptop, USB-Stick etc.), mitbringen.

Es gelten die unter Punkt 4 dieses Hygienekonzeptes genannten prufungsspe-
zifischen Regelungen, sowie die allgemeinen Corona-SchutzmaBnahmen,
Teilnahmevoraussetzungen und Verhaltensregeln zur Durchfuhrung schriftli-
chen Prifungen.

6. Infektionsschutz in den Pausen

Auch in den Pausen muss gewahrleistet sein, dass das Abstandsgebot (siehe
Punkt 3.1) eingehalten wird. Moglichst versetzte Pausenzeiten sind zwischen
den Lehrenden und Dozierenden abzusprechen, um zu vermeiden, dass zu
viele Studierende und Teilnehmende gleichzeitig die Sanitarraume aufsu-
chen.

7. Bibliothek

Die Bibliothek ist unter denen ab Punkt 7.1 genannten Voraussetzungen
geoffnet.

Bei Uberschreiten der in der CoBeLVO festgelegten Warnstufen der Stadt
Mainz, beschrankt sich die Nutzung der Bibliothek auf die Medienaus-
leihe, Riickgabe und Vormerkungen.

Hinweise hierzu finden sie beginnend ab dem Punkt 7.2.2

Tagesaktuell giiltige Regelungen finden sie auf folgenden Internetseiten:
https://corona.rlp.de/de/aktuelles/ und https://corona.rlp.de/de/aktuel-
les/corona-regeln-im-ueberblick/ (Meniipunkt: Biichereien)

Weitere Regel-/Anderungen anhand der Bekdampfungsverordnung des Lan-
des Rheinland-Pfalz werden zeitnah angepasst und auf der Homepage der
Hochschule veroffentlicht.

7.1 Nutzung der Bibliothek

a) Aufenthalt und Anzahl der Platze (=Personenanzahl): 8 Sitzplatze im Fens-
terbereich-Sudseite, 2 Arbeitsplatze im Lesesaal und 2 PC-Arbeitsplatze

b) ZusatzmaBnahmen: Desinfektionsmittel, Tucher und Eimer fur die Arbeits-
platzreinigung stehen in ausreichender Zahl zur Verfugung.;
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Fenster mussen an den Arbeitsplatzen zum Luften alle 20 Minuten geoff-
net werden.

c) Fur den Aufenthalt innerhalb der Bibliothek ordnen wir das Tragen einer
medizinischen Gesichtsmaske (OP-Maske), oder eine Maske der Standards
KN95/N95 oder FFP2, oder eines vergleichbaren Standards an.

d) Die weiteren Verhaltensregeln sind Uber einen Aushang ersichtlich und
werden vom Personal der Bibliothek kontrolliert; das Personal tragt den
Mund-Nasen-Schutz im Freihand- und Magazinbereich.

e) Die Nutzung von 2 PC-Arbeitsplatzen ist moglich. Das Bibliothekspersonal
reinigt die Tastatur/Maus zwischen der jeweiligen Benutzung. Wir emp-
fehlen das Arbeiten mit eigenem Notebook/Laptop. Gruppenarbeiten sind
ausgeschlossen und die Nutzung des Kopiergerates ist aktuell nicht mog-
lich.

f) Um in der Bibliothek arbeiten zu konnen, ist eine vorherige Anmeldung
(via Mail bibliothek@kh-mz.de, telefonisch uber 06131-28944-190 oder auf
personliche Nachfrage) notig. Das Zeitfenster betragt eine Stunde. Sollte
der Platz nach 10 Minuten noch nicht besetzt sein, wird dieser an den
nachsten Nutzer*in weitergegeben.

g) Die Nutzung der aktuellen Zeitschriftenhefte ist nur auf Anfrage an der
Ausleihtheke moglich.

Die aktuellen Offnungszeiten finden sie auf unserer Homepage:
https://www.kh-mz.de/services/bibliothek/

7.2.1 Ausleihe

o Bitte erstellen Sie eine Medienliste mit Titel und Signatur (bis max. 10 Ti-
tel), die Sie ausleihen wollen und senden Sie sie einen Tag vorher bis 14
Uhr an bibliothek@kh-mz.de. Wir suchen fur Sie die Titel aus dem Bestand
und hinterlegen die Medien an der Ausleihtheke. Sie erhalten wie ge-
wohnt eine E-Mail, sobald die Medien fur Sie bereitstehen.

e Die Medien konnen verlangert werden, sofern sie nicht vorbestellt sind.

e Vorbestellte Medien mussen rechtzeitig abgegeben werden, ansonsten fal-
len weiterhin Saumnisgebuhren an. Hier die Bitte um Fairness gegenuber
den Vorbestellern.

e Richten Sie alle Anfragen bitte nur per E-Mail an bibliothek@kh-mz.de
oder telefonisch tuber 06131-28944-190 an uns.

7.2.2 Nutzung der Bibliothek im Fall tiberschrittener Grenzwerte

Ausleihe


https://www.kh-mz.de/services/bibliothek/

Die Bibliothek ist von Montag bis Freitag von 9.00 bis 12.00 Uhr geoffnet. Die
Offnung bezieht sich ausschlieBlich auf die Ausleihe und die Riickgabe von Li-
teratur. Aus den bekannten Grunden ist kein weiterer Aufenthalt in der Bibli-
othek und im Gebaude moglich.

(Punkt 7.2.2 entfillt, wenn der Verordnungsgeber auf Basis der Infektions-
lage eine Nutzung der Bibliothek im herkébmmlichen Sinne erméglicht.)

7.3 Riickgabe

Medien, die zuruckgegeben werden, konnen bereits an der Pforte auf einen
Bucherwagen gelegt werden. Sie brauchen dazu nicht in die Bibliothek zu
kommen.

7.4 Vormerkungen
Vormerkungen sind wie gewohnt Uuber den WebOPAC moglich.

8. Biiroarbeitsplatze/Hochschulbetrieb

Fur Arbeithehmer/innen besteht die Moglichkeit zur mobilen Arbeit. Der
Hochschulbetrieb und die Erreichbarkeit der Mitarbeitenden wird uber in-
terne Regelungen gewahrleistet. GemaB SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverord-
nung vom 25.06.2021 des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales bietet
die Katholische Hochschule den Mitarbeitenden Testmoglichkeiten (Selbst-
test) zum Erregernachweis des Coronavirus SARS-CoV-2 an, sollte die Prasenz
betriebsbedingt erforderlich sein.

ZusatzmaBnahme aufgrund der 26. CoBelLVO:

Mitarbeitende, die mindestens funf Werktage hintereinander, wobei Sonn-
und Feiertage nicht die Zahlung der Werktage unterbrechen, aufgrund von
Urlaub oder vergleichbaren Dienst- oder Arbeitsbefreiungen nicht gearbeitet
haben, unterliegen der Testpflicht nach § 3 Abs. 7 der CoBeLVO. Die Test-
pflicht gilt als erfullt, wenn die oder der Beschaftigte einen Testnachweis
nach 8 2 Nr. 7 SchAusnahmV bei sich fuhrt, bei dem die jeweils zugrunde lie-
gende Testung in den in § 3 Abs. 7 Satz 1 der CoBeLVO genannten Fristen
vorgenommen worden ist, und diesen auf Aufforderung vorlegen kann. Er-
folgt die Arbeitsaufnahme im Homeoffice, gilt die Verpflichtung nach Satz 1
fur den ersten Tag, an dem die Arbeit im Betrieb oder an sonstigen Einsatz-
orten auBerhalb der eigenen Hauslichkeit stattfindet. Die Testpflicht gilt
nicht fur vollstandig geimpfte oder genesene Personen.

Fur die Anwesenheit vor Ort gilt:

In den Buroraumen halten sich die Beschaftigten an das Abstandsgebot. Wo
dies auch durch MaBnahmen der Arbeitsorganisation nicht moglich ist, mus-
sen alternative SchutzmaBnahmen durch transparente Abtrennungen ergrif-
fen werden. Immer dort, wo das Abstandsgebot nicht eingehalten werden
kann, z.B. beim Betreten/Verlassen des Gebaudes mit mehreren Personen
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gleichzeitig, auf dem Weg zur Cafeteria oder in engen Fluren, im Fahrstuhl
0. a. ist das Tragen einer Mund-Nasen-Bedeckung erforderlich.

Die Verfugbarkeit von Daten zur Kontaktnachverfolgung im Verdachts- bzw.
Krankheitsfall ist durch jede/n eigenverantwortlich zu gewahrleisten. Durch
die/den Einladende/n der Katholische Hochschule Mainz ist sicherzustellen,
dass Dienstleistende bzw. externe Besucher/innen die aktuellen Schutzmal-
nahmen und Verhaltensregeln (siehe Punkt 3) einhalten. Ebenfalls muss
die/der Einladende die Kontaktdaten und den Zeitpunkt des Besuchs in einer
Liste zum Zwecke einer Nachverfolgung von Infektionsketten hinterlegen.
Sofern Dienstreisen durchgefuhrt werden, konnen diese nur nach Ruckspra-
che und vorheriger Genehmigung durch die Hochschulleitung erfolgen. Ist die
Durchfuihrung einer Dienstreise genehmigt, soll die Dienstreise moglichst mit
dem privaten PKW durchgefuhrt werden. Auf die Nutzung von offentlichen
Verkehrsmitteln soll nach Moglichkeit verzichtet werden.

9. Personen mit einem hoheren Risiko fuir einen schweren

Covid-19-Krankheitsverlauf
Bei bestimmten Personengruppen ist das Risiko fur einen schweren COVID-
19-Krankheitsverlauf hoher. Schwere Verlaufe konnen auch bei Personen
ohne bekannte Vorerkrankung und jungeren Patient*innen auftreten.
Bei nachfolgenden Personengruppen werden schwere Krankheitsverlaufe
haufiger beobachtet:
e altere Personen,
e Raucher*innen,
e stark adipose Menschen,
e Personen mit Vorerkrankungen wie z. B.

o Erkrankungen des Herz-Kreislauf-Systems (z. B. koronare Herzerkran-
kung und Bluthochdruck),
chronischen Erkrankungen der Lunge (z. B. COPD),
chronischen Leber-und Nierenerkrankungen,
Diabetes mellitus (Zuckerkrankheit),
Krebserkrankungen,
einem geschwachten Immunsystem (z. B. aufgrund einer Erkrankung,
die mit einer Immunschwache einhergeht oder durch die regelmalige
Einnahme von Medikamenten, die die Immunabwehr beeinflussen und
herabsetzen konnen, z. B. Cortison).
Der Schutz aller Hochschulangehorigen genieBt hochste Prioritat. Vor diesem
Hintergrund werden auf Basis der bisher zur Verfugung stehenden Informati-
onen folgende Mafhgaben erlassen:
1. Die Hochschule ermoglicht den Beschaftigten in besonderen Krisensituati-
onen das mobile Arbeiten um das Infektionsrisiko zu reduzieren.

O 0 0 0 O
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2. Insbesondere Menschen mit vorbestehenden Grunderkrankungen benotigen
im Fall der Prasenz einen besonderen Schutz. Die Hochschule halt zum
Schutz der Beschaftigten mobile Schutzwande bereit und stellt medizinische
Gesichts- und FFP-2-Masken zur Verfligung.

3. Fur Schwangere werden ggf. MaBnahmen einer gesonderten Gefahrdungs-
beurteilung getroffen.

4. Das Vorliegen einer Schwerbehinderung kann, muss jedoch nicht zwingend
risikohaft sein. Eine Schwerbehinderung allein ohne Vorliegen einer risikoer-
hohenden Erkrankung bietet dann keinen Grund dafur, dass diese Personen
nicht im Prasenzbetrieb an der Hochschule lehren konnen.

Soweit eine Schwerbehinderung auf andere Grunde als die oben genannten
Grunderkrankungen zurickgeht, ist grundsatzlich von einer Diensttauglich-
keit auszugehen. Im Einzelfall abweichende Entscheidungen sind auf Antrag
durch die personalfiihrende Stelle zu treffen, beispielsweise auf Basis eines
arztlichen Attestes. Diese Regelung gilt somit fur alle Beschaftigten mit und
ohne Behinderung.

5. Fur Personen, die unter einer oder mehreren der genannten Vorerkran-
kungen leiden, ist die Teilnahme an Lehr-oder Prufungsveranstaltungen nicht
verpflichtend, sofern ein entsprechendes arztliches Attest vorgelegt wird.
Zur Ausstellung des arztlichen Attests ist eine individuelle Risikofaktoren-Be-
wertung vorzunehmen, die den Kriterien des Robert-Koch-Instituts ent-
spricht. Personen mit Bedarf an besonderem Schutz mussen ihre Arbeitsge-
staltung im Prasenz-betrieb mit ihrer Fuhrungskraft im Vorfeld zwingend ab-
stimmen. Die Beschaftigten und ihre Fuhrungskrafte konnen sich individuell
oder gemeinsam vom Betriebsarzt beraten lassen, auch zu besonderen Ge-
fahrdungen aufgrund einer Vorerkrankung, einer individuellen Disposition o-
der wegen Angsten im Umgang mit der Corona-Pandemie. Die Beratung kann
telefonisch erfolgen. Die Betriebsarztin steht bei Gesprachsbedarf unter den
bekannten Rufnummern zur Verfugung.

10.1 Allgemeines Verhalten im Verdachtsfall einer Infek-

tion und Meldepflicht bei Erkrankungen

In nachfolgenden Fallen wird die Prasenzpflicht fur die Hochschulbeschaftig-

ten aufgehoben:

e Enger Kontakt mit einer mit dem Corona Virus SARS-CoV-2 infizierten Per-
son in den letzten 14 Kalendertagen.

e Enger Kontakt mit einer Person, die unter dem Verdacht einer Infektion
steht.

e Ruckkehr aus einem auslandischen SARS-CoV-2-Hochrisiko- bzw. Virusvari-
antengebiet, auch wenn die betreffende Person keine Symptome auf-
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weist. Es besteht die Pflicht die aktuellen Rechtsgrundlagen zu Quaranta-
nemalnahmen fur Ein- und Ruckreisende (https://corona.rlp.de/de/ser-
vice/rechtsgrundlagen/) zu beachten und umzusetzen.

Die Beschaftigten sind aufgefordert, ihre/n unmittelbare/n Vorgesetzte/n
und den Dienstgeber zu informieren. Die Raumlichkeiten der Hochschule sind
nicht mehr zu betreten und |Ihre Arbeitsleistung ist, soweit moglich, von zu
Hause aus zu erbringen.

10.2 Meldepflicht/Hinweise zu den Ergebnissen der Selbst-

tests

Positives Ergebnis:

Die Beschaftigten sind aufgefordert, ihre/n unmittelbare/n Vorgesetzte/n
und den Dienstgeber zu informieren. Die Raumlichkeiten der Hochschule sind
von diesen Beschaftigten nicht mehr zu betreten bzw. unmittelbar zu verlas-
sen und mobil zu Arbeiten. Zur Bestatigung des Ergebnisses des Selbsttests
muss ein PCR-Test durchgefiuihrt werden. Dazu kontaktieren sie bitte die
Hausarztpraxis, das Gesundheitsamt oder ein Testzentrum. Bis zum Ergebnis
des PCR Tests darf die Person die Einrichtung nicht betreten. Die Meldung
des PCR Testergebnisses erfolgt an die/den direkte/n Vorgesetzte/n sowie
den Dienstgeber.

Weitere MaBnahmen werden durch das Gesundheitsamt vorgegeben. Dieses
Vorgehen tragt malRgeblich dazu bei, ein weiteres Ansteckungsrisiko zu ver-
ringern.

Negatives Ergebnis:

Dies ist keine absolute Sicherheit, auch bei negativem Testergebnis kann
eine Infektion nicht vollstandig ausgeschlossen werden. Daher sind die allge-
meinen SchutzmaBnahmen (siehe Punkt 3) auch weiterhin zu beachten.

Als Grundlage der unter 10.1 und 10.2 genannten Ausfuhrungen gelten u. a.
das Kontaktpersonenmanagement des Robert-Koch-Institutes
(www.rki.de/covid-19-kontaktpersonen) und die Hinweise des Landes Rhein-
land-Pfalz (https://corona.rlp.de/de/startseite/;
https://corona.rlp.de/de/testen/). Hochschulinterne Rundschreiben und In-
formationen sind zu beachten.

Aufgrund der Corona Virus-Meldepflichtverordnung in Verbindung mit 8§ 8,

36 Infektionsschutzgesetz ist sowohl der Verdacht einer Erkrankung als auch
das Auftreten von Covid-19 Fallen dem Gesundheitsamt und dem Arbeitgeber
zu melden.
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https://corona.rlp.de/de/testen/

Zustandiges Gesundheitsamt:
Gesundheitsamt Mainz, GroBe Langgasse 29, 55116 Mainz
Telefon: 06131-693330

11. Inkraftsetzung
Das Hygienekonzept wird als Dienstanweisung an der Katholische Hochschule
Mainz am 28. September 2021 in Kraft gesetzt.

Ursprungsfassung vom 28.09.2020 (11. CoBeLVO)

1. Anderung/Aktualisierung vom 14.10.2020 (11. CoBeLVO)

2. Anderung/Aktualisierung vom 30.10.2020 (12. CoBeLVO)

3. Anderung/Aktualisierung vom 20.11.2020, Ausnahmefallregelungen fiir
Studierende und Lehrende der Katholischen Hochschule

4. Anderung/Aktualisierung vom 01.12.2020 (13. CoBeLVO)

5. Anderung/Aktualisierung vom 11.01.2021 (Zfg. 14. und 15. CoBelLVO)
6. Anderung/Aktualisierung vom 22.01.2021 (Erste Landesverordnung zur An-
derung der 15. CoBelLVO)

7. Anderung/Aktualisierung vom 08.03.2021 (16. und 17. CoBelLVO)

8. Anderung/Aktualisierung vom 26.04.2021 (18. und 19. CoBeLVO)

9. Anderung/Aktualisierung vom 16.06.2021 (20. bis 23. CoBelLVO)

10. Anderung/Aktualisierung vom 09.09.2021 (24. bis 26. CoBeLVO)

11. Anderung/Aktualisierung vom 28.09.2021 (26. CoBeLVO)
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